Arbatkrastir Zuwanderung

und Integration in Krefdd

Kommunalpolitische
Thesen des Arbeitskreises—

Neue Wege in der Integrationspolitik

Diese Empfehlungen des Arbeitskreises enthalten die
Erwartungen an eine moder ne, auf Chancengleichheit
und Gleichstellung ausgerichtete I ntegrationspolitik
der Stadt Krefeld in den Jahren 2009 bis 2014.
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1. Politische Teilhabe stér ken!

Integration braucht politische und gesellschaftliche Teilhabe. Politische Partizipation ist zum ei-
nen ein Grundpfeiler des demokratischen Gesellschaftssystems. Zum anderen ist das Recht auf
politische Beteiligung ein entscheidendes Element gegen gesellschaftliche Ausgrenzung und fir
Gleichberechtigung und Gleichbehandlung.

Die individuelle Partizipationsbereitschaft reicht allein jedoch nicht aus. Auch das gesellschaftli-
che Umfeld muss bestimmte V oraussetzungen erfillen. In Krefeld sollen daher die gesellschaft-
lichen Rahmenbedingungen verbessert werden.

Burgerschaftliches Engagement von und mit Menschen mit Zuwanderungsgeschichte und deren
gleichberechtigte Teilhabe an Entscheidungs- und Gestaltungsprozessen in den unterschiedlich-
sten Bereichen des sozialen und politischen Lebens sind deshalb zu unterstiitzen und zu férdern.

Dies soll geschehen durch
Starkung und M odernisierung des Arbeitskreises

Der Arbeitskreis stellt ein demokratisch legitimiertes, Gberethnisches, tberkon-
fessionelles und tberparteiliches kommunales Gremium der Selbstorgani satio-
nen in Krefeld dar.

ver starkte FOrderung und Betelligung des Arbeitskreises

Die Beteiligung und Mitwirkung des Arbeitskreises als Dachverband der Krefel-
der Migrantensel bstorganisationen auf kommunaler Ebene wird gesetzlich si-
chergestellt. Dies kann durch ein eigenes Gesetz mit den der LAGA eingeraum-
ten Befugnissen oder aber analog der Ausgestaltung der Beteiligung der Spit-
zenverbande geschehen.

Die Umsetzung der schon heute bestehenden Informationen und Beteiligung bei
der Entwicklung und Umsetzung integrationspolitischer Vorhaben wird Ressort
Ubergreifend sichergestel|t.

In der LAGA wird dem Arbeitskreis grundsétzlich ein Sitz eingeréumt.

Der Arbeitskreis soll mindestens einmal im Jahr einen Bericht zum Stand der
Integration vor dem Krefelder Rat abgeben.

Starkung und Forderung von Migrantenselbstor ganisationen (M SO)
durch

- Forderung von professionellen Strukturen, z.B. Qualifizierungsreihe zu
V erelnsmanagement und Organi sationsentwicklung, Forderung der Bildungsar-
beit in den MSO

- Vernetzung mit anderen Vereinen, Verbanden und Organisationen sowie deren
interkulturelle Offnung a's Forderkriterium
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Unter stitzung der Kampagne zur Einfiihrung des kommunalen Wahlrechts
auch fur Drittstaatsangehorige

Integration setzt ein Mindestmal3 an Identifikation voraus. Das Wahlrecht jedoch
ist eine Voraussetzung fur die Identifikation der Menschen mit Zuwanderungs-
geschichte mit der Stadt und fur ihre Integration.

Informations- und Forderungskampagne Uber die Moglichkeiten der effia-
enten politischen Tellhabe und des birger schaftlichen Engagementsin Kre-
feld

- durch das Wahrnehmen des aktiven und passiven Wahlrechts fir die Burger und
Burgerinnen der EU

- durch aktive Mitarbeit in den politischen Parteien
- durch Mitarbeit in ethnischen Organisationen

- durch die Mitarbeit im Arbeitskreis und seinen Fachgruppen

2. Audanderrecht

Krefeld ist seit vielen Jahren eine Einwanderungsstadt. Menschen mit Zuwanderungsgeschichte
sind ein fester Bestandteil der Krefelder Gesellschaft. Durch das Zuwanderungsgesetz wurde
zwar ein Paradigmenwechsel bestétigt. Dies reicht aber nicht aus. Die Chancen und Perspekti-
ven, die durch das Zuwanderungsgesetz er6ffnet wurden, dirfen nicht durch restriktive Ausle-
gungen und nachfolgende gesetzliche Anderungen wieder reduziert oder zunichte gemacht wer-
den. Durch Restriktionen wird Integration nicht verbessert oder geférdert, sondern behindert.

Zuwanderung muss vielmehr weiterhin positiv gewdrdigt und auch im aufenthaltsrechtlichen Be-
reich gefordert werden.

Dies soll geschehen durch:

politische und rechtliche Schritte, um eine Riicknahme der Verscharfung
im Audslander- und Staatsangehérigkeitsrecht zu erreichen

Ermessensausiibung bei Verwaltungsentscheidungen zugunsten der Betrof-
fenen, wann immer dies maoglich ist

- Die Audéanderbehdrde muss in vielen Fallen Ermessensentscheidungen treffen.
Handlungsspielraume sollen auf allen Ebenen im positiven Sinne fir die Betrof-
fenen genutzt werden.

Mit dem Gesetz zur Umsetzung aufenthalts- und asylrechtlicher Richtlinien der Euro-
péischen Union wurde eine Altfallregelung in das Aufenthaltsgesetz aufgenommen.
Zwar stellt dies eine Verbesserung der Situation langjahrig Geduldeter dar, diese ist aber
nicht weitreichend genug.
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Unabdingbar ist es auch, in Zukunft die Erteilung von Kettenduldungen auszuschlief3en
und Betroffenen grol3zligig den Zugang zu einer Aufenthaltserlaubnis zu ermdglichen.

Dies soll geschehen durch:

die Verbesserung der Ausbildungsmaéglichkeiten von Kindern, die als unbe-
gleitete minderjahrige Flichtlinge nach Deutschland gekommen sind und
die Haupt- oder Realschule erfolgreich abgeschlossen haben

eine Kommunalinitiative, um eine Neuauflage der gesetzlichen Altfallrege-
lung in regelmafigen Zeitabstanden zu erreichen

Durch den im Gesetz festgelegten Stichtag, an dem sich Betroffene bereits seit
sechs (Familien) bzw. acht Jahren (Einzelpersonen) in Deutschland aufgehalten he-
ben miissen, ist es fur Betroffene zum Teil unmdglich, die gesetzlichen Vorausset-
zungen zu erflllen. Durch eine Anpassung des Stichtages in regelmaliigen zeitli-
chen Abstanden konnte die Anzahl potenziell Begunstigter erhoht und Willkar
vermieden werden.

Mafinahmen, um die Altfallregelung auf alle ausr eisepflichtigen Auslan-
der/innen anwenden zu kénnen

Entsprechend der Formulierung des § 104 a AufenthG werden lediglich geduldete
Menschen von der Altfallregelung erfasst. Demgegentiber konnten von der Bleibe-
rechtsregelung durch den IMK-Beschluss vom 17.11.2006 alle Ausreisepflichtigen
profitieren und die Regelung kam einem groferen Personenkreis zugute.

eine grol3ztigige Handhabung zugunsten der Antragsteller/innen bel der
Erteilung von Aufenthaltserlaubnissen gemal § 25 Abs.5 AufenthG

Selbst wenn eine Ausreise unmoglich i, ist es immer noch sehr schwer, eine Auf-
enthaltserlaubnis zu erhalten. Kettenduldungen sollen es nicht mehr geben.

eine Kampagne, um die Arbeitsaufnahme geduldeter bzw. abgelehnter
Asylbewerber gesetzlich zu vereinfachen

Oftmal's kbnnen Betroffene ihre Identitét nicht nachweisen, obwohl sie sich intensiv
darum bemihen. Sie erhalten deshalb weder einen Reisepass noch andere Papiere
von den fur sie zusténdigen Auslandsvertretungen. Oftmals wird den Betroffenen
dann eine Verletzung der Mitwirkungspflichten vorgehalten oder vermutet, dass
falsche Angaben zur Identitét Ursache fir Nichtausstellung des Passes seien. Beides
fuhrt zur Ablehnung der Arbeitsaufnahme. Insbesondere in diesen Falen sollen Er-
leichterungen vorgesehen werden.

- MaRnahmen, damit ehemals Geduldeten, die nach der |MK-Bleiberechts-
regelung vom 17.11.2006 oder gemaf3 § 104a AufenthG eine Aufenthaltser-
laubnis erhalten haben, unter Anrechnung der Duldungszeiten der Zugang zur
Aufenthaltsverfestigung und damit die Erteilung einer Niederlassungserlaub-
nis moglich wird.
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3. Einblrgerung

Die Einburgerungszahlen sind, ganz im Gegensatz zum politischen Willen der demokratischen
Parteien, rucklaufig. Einblrgerung muss deshalb erleichtert und verstérkt werden. Der geplante
Einblrgerungstest baut nur neue Hirden auf. Die gesetzliche Mdglichkeit, gerade dltere Perso-
nen unter Hinnahme von Mehrstaatlichkeit einzubtrgern, wenn ihre Entlassung aus der bisheri-
gen Staatsangehorigkeit auf Schwierigkeiten stof3t, wird noch zu wenig genutzt. Die Umsetzung
des Wunsches vieler Menschen mit Zuwanderungsgeschichte nach Einblrgerung, ohne die bis-
herige Staatsangehdrigkeit aufgeben zu missen, ist in vielen Falen nicht moglich. In diesem Be-
reich missen Widerspriiche aufgel 6st und deutlich bessere Bedingungen geschaffen werden.

Dies soll geschehen durch:

eine Initiative, die sich auf die Erleichterung der Einblrgerung von alteren
Menschen mit Zuwander ungsgeschichte richtet, auch dann, wenn der Auf-
gabeihrer bisherigen Staatsangehorigkeit keine besonderen Schwierigkei-

ten entgegenstehen oder nur geringe deutsche Sprachkenntnisse vorhanden
snd

Unter stlitzung der Kampagne der Fachgruppe Il des Arbeitskreises und
des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes

rechtliche und politische Schritte, um die Einbirger ungsvor aussetzungen

wieder in den vorherigen Zustand zur tickzufihren und Harten zu vermei-
den

Die bisherige Regelung fur unter 23-Jahrige, deren Einbirgerung auch dann mog-
lich war, wenn sie ihren Lebensunterhalt nicht selbst sichern kdnnen, muss wieder
aufgenommen werden. Die nunmehr in das StAG aufgenommene Moglichkelt, bel
Bezug von Leistungen nach dem SGB |1 oder SGB 1X Ausnahmen zulassen zu
konnen, wenn dieser Leistungsbezug nicht zu vertreten ist, stellt keinen adagquaten
Ersatz fir den Wegfall der Erleichterung fur Jugendliche dar.

Reduzierung der Einburgerungsgebiihren, insbesondere fur Familien

Mit dem Erwerb der deutschen Staatsangehdrigkeit sind Kosten verbunden. Die Ge-
buhr fur Erwachsene betrégt 255,- Euro. Fir die Miteinbirgerung minderjahriger
Kinder ohne elgenes Einkommen wird eine Gebthr von 51,- Euro erhoben. Fur Fa-
milien soll deshalb lediglich ein Pauschalsatz, unabhéngig von der Familiengrolie,
berechnet werden.

4. Sprache

Spracherwerb soll geférdert werden durch:

die Erstellung eines schliissigen I ntegrationskonzeptes fir das Erlernen von
Sprachein den Bereichen Kindertagesstatte, Schule und Berufswelt unter
Ber licksichtigung des eur opéischen Bildungsziels der M ehr sprachigkeit
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BlUndelung von Kompetenzen in einem Ressort zur Vermeidung von Rei-
bungsverlusten und zur Verwirklichung eines méglichst ganzheitlichen An-
satzes des Spracherwerbs und der Sprachfdrderung

dielnitiierung eines ,Krefelder Tag der Sprache”, um die generelle Bedeu-
tung von Sprache und die besonder e Bedeutung von M ehr sprachigkeit of -

fentlichkeitswirksam darzustellen. Hierbei muss auch hervorgehoben wer-
den, dass Spracherwerb nicht ausschliefdlich in Sprachkursen und/oder im
Rahmen des Regelunterrichtsin Schulen erfolgt, sondern ebenso durch I n-
teraktion.

eine genaue Analyse des Analphabetismus-Problems und dessen umfassen-
de Berticksichtigung in Kindergarten, Schule und Erwachsenenwelt. Bei
Alphabetisierungsbedarf sind entsprechende Angebote flankierend zu or-
ganisieren. Eine Kampagne der Bundesregierung zur Alphabetisierung soll-
te moglicherweise als Krefelder Aktion mit gleicher Zielrichtung umgesetzt
wer den, die auch den Personenkreis mit Zuwander ungsgeschichte als Ziel-
gruppe gebuhrend berticksichtigt.

ein flachendeckendes Angebot von Qualifizierungsmdglichkeiten (Sprach-
kurse, Trainings, Workshops etc.), das auch den Krefelder Raum abdeckt.
Prinzipiell sollte darauf geachtet werden, dass alle Angebote kostengtinstig
und somit fur die Teilnehmerinnen und Tellnehmer finanzierbar sind. Im
Kontext mit der Erhéhung der Stundenzahl fur die Deutschkurse gemaf3
des Zuwander ungsgesetzes von 600 auf 900 Stunden ist darauf zu achten,
dass dies nicht zu einer zusatzlichen finanziellen Belastung der Kur steil-
nehmer fuhrt. Entsprechende Mittel auf der kommunalen, aber auch auf
der Landesebene sollten moglichst K ostensteiger ungen kompensieren.

5. Arbeitsmarkt

Obwohl Krefeld nicht zu den &msten Kommunen in NRW gehort, ist Armut Bestandteil der
bitteren Realitét. Trotz hoher Zuwachsraten ist der Aufschwung an den meisten Menschen vor-
beigegangen. Der Arbeitsmarkt hat sich auch in Krefeld in den letzten Jahren zunehmend libera-
lisert und verselbstandigt. Eine Folge dieser Deregulierung ist die Armut trotz Erwerbstétigkeit.
Armuts6hne, Arbeitslosigkeit, ungesicherte Arbeitsverhaltnisse und fehlende Aushildungsplétze
charakterisieren die Ist-Situation in unserer Stadt.

Die Situation der Menschen mit Zuwanderungsgeschichte auf dem Arbeitsmarkt hat sich in den
zuriickliegenden Jahren nicht verbessert, sondern eher sogar noch verschérft. Die in der Regel

ungunstige Ausgangssituation (z.B. niedrige BildungsabschlUisse, fehlende Qualifikation, unzu-
reichende Sprachkenntnisse etc.) hat sich weiter verfestigt bzw. konnte nicht verbessert werden.

Zwar existieren spatestens seit Inkrafttreten des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG)
formal die gleichen und diskriminierungsfreien Zugangsmoglichkeiten zum Arbeitsmarkt, doch
sind Personen mit Zuwanderungsgeschichte in den technologisch fortgeschrittenen Industrien
unterreprésentiert.



Dezember 10, 2009

Hier ist dlmahlich eine leichte Trendwende erkennbar. Neuerdings gibt es auch eine verstérkte
Entwicklung in Richtung Selbstandigkeit. Meist handelt sich hier um Kleinstbetriebe, die ge-
meinsam mit anderen Familienmitgliedern gefiihrt werden. Ob diese eine die eigene Existenz
sichernde Einnahmequelle darstellen, kann nicht mit Gewissheit gesagt werden.

Die Arbeitsmarktsituation vor allem der Menschen mit Zuwanderungsgeschichte soll verbessert
werden durch:

dielnitiierung einer gezielten Ausbildungsoffensive und Konzepte zur Schaffung,

zum Ausbau und zum Erhalt qualifizierter Arbeits und Ausbildungsplétze, damit
ber ufliche Integration fortgesetzt werden kann

Vermittlung bedar fsgerechter Kenntnisse gegentiber Menschen mit Zuwande-

rungsgeschichte, die sich selbstandig machen mochten, sowie die Beibehaltung der
K apitalber eitstellung fir Existenzgr iinder projekte und die Gewahrung von Uber -
brickungskrediten aul3erhalb des bestehenden Finanzierungs- und Kreditsystems

eine aktive Beschaftigungspolitik, in deren Zentrum die tarifgerechte und Existenz
sichernde Entlohnung steht und die die spezifische Situation von M enschen mit
Zuwander ungsgeschichte ber iicksichtigt

eine moglichst umfassende Anerkennung der im Ausland erwor benen Schul-, Bil-
dungs- und Berufabschliisse

einen ungehinderten Zugang von Menschen mit Zuwander ungsgeschichte zu ar-
beitsmarktpolitischen Maf3nahmen (Sprachforderung, Qualifizierung etc.)

die besonder e Beachtung der Aspekte der interkulturellen Offnung und der inter-
kulturellen Kompetenzen dort, wo Kommune als Arbeitgeber fungiert. Der Anteil
der Beschaftigten mit Zuwanderungsgeschichteist in allen Bereichen weiter zu er-
hohen.

Das Anstreben eines gleichber echtigten Zugangs zum Arbeitsmarkt, der die Besei-
tigung rechtlicher Einschrankungen nach sich zieht. Auch die besonderen ausan-
derrechtlichen Bestimmungen, die der Aufnahme von Beschaftigung entgegenste-
hen, sind zu beseitigen.

Unterstitzung der Kampagne,, I nitiative Zukunft*

6. Wohnen

Neben der Arbeitswelt stellt das Wohnumfeld einen wichtigen Ort dar, an dem Integration gelin-
gen kann. Allerdings liegen Chancen und Risiken eng beieinander; dem Integrationsziel stehen
oftmals Tendenzen der Ghettoisierung und der Segregation gegentber. Ein besonderer Hard-
lungsbedarf ist in jenen Stadtteilen und Quartieren erkennbar, die als benachteiligt gelten, dain
ihnen proportional viele Zugewanderte leben.
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Der Integrationsprozess soll unterstiitzt werden durch:

umfassende finanzielle Forderung durch die Kommune bei der Umwandlung so-
Zialer Brennpunkte

die Initiierung eines jahrlichen stadtebaulichen Wettbewerbs mit Auslobung eines
Preises fur vorbildliche und das Zusammenleben fordernde M al3nahmen

diefinanzielle Forderung der Einrichtung von Burgertreffs und die Bildung von
Konfliktmanagement-Teams

die erhebliche Ausweitung von Investitionen in die soziokulturelle Infrastruktur

7. Freizeit

Die Freizeit spielt im Lebensalltag der Menschen unabhéngig von ihrer Herkunft eine wichtige
Rolle. Eine sinnvolle Freizeitgestaltung setzt entsprechende Angebote und Entfaltungsmoéglich-
keiten fUr Jung und Alt, Mann oder Frau, Deutsche oder Nichtdeutsche voraus. Krefeld ist reich
an Freizeitangeboten. Hinsichtlich des Integrationsgedankens erfiillen Freizeitangebote eine
wichtige Funktion: Sie bringen Menschen ganz unterschiedlicher Herkunft und Weltanschauung
zusammen. Ob im Verein oder beim st&dtischen Kulturfest - verbindendes Element ist das ge-
meinsame Interesse. Hieraus erwachsen grof3e Chancen fur das friedliche und respektvolle Zu-
sammenleben in unserer Stadt.

Die Chancen sollen gefordert werden durch:
den gezielten Ausbau offentlicher Raume zum Zwecke der Freizeitgestaltung

eine Kampagne, mit der fur Toleranz gegentber unterschiedlichem Freizeitver hal-
ten geworben wird

die gezielte und starkere Forderung des kulturellen Austausches zwischen Krefeld
und seinen Partnerstadten bzw. auch anderen Staaten

gemeinsame Projekte mit den Kirchen

ein eigenes Konzept der Zuwanderungs-Kulturarbeit unter Bereitstellung von Ver-
eins-, Ubungs- und Veranstaltungsr aumen, basierend auf dem | ntegrationskonzept
der Stadt Krefeld; als Alternative zu einem Gesamtkonzept waren Einzelkonzepte
nach ver schiedenen Kulturbereichen wie z. B. bildende Kunst, Musik, Literatur
etc. vorstellbar

die Verstarkung der finanziellen Unter stitzung und Forderung von zugewander ten
Kulturschaffenden und M SO

die verstarkte Ber licksichtigung von Zuwanderern bei Kulturprojekten und Aus-
schreibungen von Forder malhahmen
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die Verbesserung der Kulturangebote fir Zuwanderer und des Zugangs zu diesen
Angeboten

8. Sport und Gesundheit

Der integrative Charakter von Sport ist bedeutsam. Ob im Verein organisiert oder als Freizeit-
gportler ohne Vereinsbindung: Sport tragt im grof3en Mal3e dazu bei, dass sich Menschen unter-
schiedlichster Herkunft zumeist freundschaftlich und fair begegnen. Insbesondere fir zugewan
derte Jugendliche stellen sportliche Aktivitdten einen wichtigen Lebensbereich dar.

Integration durch Sport soll weiter geférdert werden durch:
dieinterkulturelle Offnung des or ganisierten Sports
die Einfihrung des NRW-Proj ektes,, SPIN*

umfassende Aufklarungskampagnen zu den Themen , Bewegungsmangel und seine
Folgen“ sowie , Gesunde Ernahrung® in Zusammenar beit mit der Arzteschaft

Infoplattform zur Dokumentierung der unterschiedlichen lokalen und tberregio-
nalen Angebote

9. Kinder/Jugendliche

Kinder und Jugendliche sind die Zukunftstrager einer jeden Gesellschaft. Ihr Stellenwert inner-
halb des gesellschaftlichen Entwicklungsprozesses wird jedoch oftmals verkannt oder nicht aus-
reichend wahrgenommen. Eine auf die Erwachsenenwelt zentrierte Politik wird der tatsichlichen
Bedeutung von Kindern und Jugendlichen nur selten gerecht.

Wie fur die gesamte Bundesrepublik, so gilt auch fir Krefeld, dass die Zahl von Kindern und
Jugendlichen mit Zuwanderungsgeschichte - bei allgemein sinkenden Geburtenzahlen- tendenzi-
ell zunimmt. Mittlerweile stammen gut ein Drittel der in NRW |ebenden unter 12-jghrigen Kin-
der aus Zuwandererfamilien oder binationalen Ehen und Partnerschaften. Dies muss eine an der
L ebenswirklichkeit orientierte Kinder- und Familienpolitik beachten. Hieraus erwachsen beson-
dere Herausforderungen, die zukinftig einer noch viel stérkeren Hinwendung bedtirfen. Nur so
lassen sich Fehlentwicklungen schon friihzeitig vermeiden, die ansonsten zu einem spéteren
Zeitpunkt Ressourcen intensiv behoben werden missten.

Eine dieser Herausforderungen ist die Frage nach dem Rahmen, der vorhanden sein muss, damit
ale Kinder und Jugendlichen gleichermal3en und unabhangig von Herkunft und Status ihre indi-
viduellen Entwicklungsméglichkeiten wahrnehmen kdnnen - ohne Gefahr laufen zu miissen,
(schon fruhzeitig) ausgegrenzt und benachtelligt zu werden.

Dies soll geschehen durch:

eine Verbesserung der beruflichen Bildungschancen von Jugendlichen mit Zuwan-
derungsgeschichte. Hier zu bedarf es einer gezielten und landesweiten Bildungsof-
fensive. Dort, wo Land und Kommunen als Arbeitgeber fungieren, gehen sie mit



Dezember 10, 2009

gutem Bespiel voran und erhohen signifikant den Anteil von Auszubildenden und
Erwerbstatigen mit Zuwander ungsgeschichte.

Zusammenar beit mit Firmen mit ausléndischen Eigentiimern

eine Kinder- und Jugendpoalitik, die soziale Ger echtigkeit und Chancengleichheit
zur Leitmaxime erklart und sich nicht auf das Bekampfen von Symptomen be-
schréankt. Die zukinftige Politik muss Schluss machen mit der Trias aus mangein-
der individueller Férderung, frihzeitiger Auslese und sozialer Ausgrenzung. Dies
hat in der Vergangenheit ausschliefdlich dazu geftihrt, dass (gesellschaftliche) Un-
gleichheiten entstanden, fortbestanden oder weiter zunahmen.

den weiteren Ausbau der Kompetenz des Jugendbeirates. Ferner ist darauf zu ach-
ten, dass die Kommunalpolitik dem Gremium stérkere Beachtung schenkt und den
Empfehlungen des Jugendbeirates nachkommt. Die Organisationsstruktur und die
Bedrfnisse des Jugendbeir ates sollten einer kritischen Uber priifung unter zogen

werden, damit das Gremium nicht Gefahr lauft, zum , zahnlosen Tiger“ zu werden.

die Anerkennung der M SO als Tréger der Jugendhilfe bel Erfullung der entspre-
chenden Voraussetzungen

10. Frauen

Nach wie vor existiert trotz verfassungsrechtlicher Gleichstellung und Schutz durch das Allge-
meine Glelchbehandlungsgesetz Ungleichbehandlung von Frauen. Gerade Frauen mit Zuwande-
rungsgeschichte sind davon betroffen. Mal3nahmen sind nétig, um die personliche, gesellschaft-
liche und 6konomische Gleichstellung von Méadchen und Frauen mit Zuwanderungsgeschichte
voranzubringen und damit zu einer Verbesserung ihrer Lebenssituation und Position in alen ge-
sellschaftlichen Bereichen zu fuhren.

Dies soll geschehen durch:

finanzielle und personelle Unterstiitzung von Familienbegegnungszentren und Fa-
milienbildungszentren, durch die Angebote in unter schiedlichen Sprachen ermog-
licht werden. Weiterhin sollen die finanziellen Mittel fur Frauenh&user und ihre
Beratung erhéht werden.

Tellnahme von allen Madchen an Klassenfahrten und am Schulsportunterricht.
Hierzu sollen starker als bisher die Eltern einbezogen werden und gezielt Anspra-
che und Aufklarung in den Communities erfolgen und Eltern Mitwirkungsmaog-
lichkeiten angeboten werden.

ein spezielles psychologisches bzw. psychother apeutisches Ber atungsangebot flr
Frauen mit Zuwanderungsgeschichte, die von Gewalt bedroht sind bzw. bereits
Opfer von Gewalt wurden

strikte Strafverfolgung und Ausschopfung aller rechtlichen M églichkeiten bei
Zwangsheiraten und Genitalver ssimmelung

10
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rechtliche und politische Schritte, um Frauen mit Zuwander ungsgeschichte, die von
Gewalt bedroht sind oder bereits Opfer von Gewalt wurden, einen sicheren verlan-
gerbaren Aufenthaltstitel zu ermaglichen und nicht lediglich eine auf die Dauer ei-

nes etwaigen Strafver fahrens beschrankte Aufenthaltserlaubnis

11. Senioren

Der Anteil dlterer Menschen mit Zuwanderungsgeschichte steigt. Gleichzeitig ist festzustellen,
dass viele von ihnen keinen Zugang zu den Angeboten fir Senioren, zu Pflegediensten und Pfle-
geeinrichtungen finden bzw. die vielfaltigen Informationsmaterialien zum bestehenden Alten-
und Pflegeangebot nicht ausreichend nutzen kdnnen, da sie sich vorrangig an deutsche Senioren
richten.

Doch die familidren Strukturen in zugewanderten Familien &ndern sich. Die Nachfrage nach Al-
tenheimpl&tzen flr Senioren mit Zuwanderungsgeschichte wird deshalb insbesondere in Bal-
lungszentren weiter ansteigen.

Mit der Einfuhrung der Pflegeversicherung stellt sich auf3erdem die Frage nach der Geltendma-
chung von Anspriichen bel Inanspruchnahme von Pflegel eistungen im Herkunftsland.

Durch die Landesregierung wird das Thema , kultursensible Altenhilfe* immer wieder aufgegrif-
fen. Zahlreiche Kooperationsmaldnahmen und das Pilotprojekt des Arbeitskreises ,, Seniorenfrih-
ling“ zeugen davon, dass das Problembewusstsein und der Wille zur deutlichen Verbesserung
der Situation von alten Menschen mit Zuwanderungsgeschichte vorhanden sind. Dieser Weg
muss auch zukUnftig konsequent beschritten werden.

Eine Verbesserung der derzeitigen Situation soll erreicht werden durch:

eine Orientierung der Seniorenpolitik und des bestehenden Altenhilfesystems an der
L ebenswirklichkeit der Senioren/innen nichtdeutscher Herkunft

eine intensive Unter stiitzung durch die Kommune hinsichtlich der interkulturellen
Offnung ihrer Senioren- und Pflegeangebote (Siehe Handreichung ,, Grau ist bunt®)

Starkung und Forderung der interkulturellen Kompetenzen von Altenpflegeper so-
nal

Welterfihrung und Ausbau von Projekten zur kultursensiblen Arbeitsweise in der
Seniorenarbeit und der Pflege sowie die Uberleitung solcher Projektein den Regel-
betrieb

einen gesicherten aufenthaltsrechtlichen und beruflichen Status von Pflegekr aften
mit Zuwander ungsgeschichte

die Moglichkeit des sogenannten ,, Seniorenstudiums® an der Krefelder Hochschule.
Diese Angebote sind zu erhalten sowie auszubauen. Alter e Zugewanderte gezielt
und adéquat darauf anzusprechen und dar tiber zu informieren, muss Aufgabe der
Kommunalpolitik sein.
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12. Religionen

Die Gestaltung des Zusammenlebens von Menschen unterschiedlicher Religionszugehorigkeit ist
in der neueren Geschichte Krefelds fester Bestandteil jeglicher integrationspolitischer Uberle-
gungen. Der Idam ist nach dem Christentum die zweitgrofite Religion in dieser Stadt. Viele
Einwanderungsgruppen stammen aus Landern mit islamischer Tradition und Pragung. Sie leben
inder 2., 3. oder gar 4. Generation hier. Zur Religionsfreiheit gehort auch, dass es Menschen in
unserer Stadt ohne Zugehérigkeit zu einer Religion gibt.

Einer Kultur des Misstrauens entgegenzuwirken und ein friedliches Miteinander der vielfaltigen
Glaubensrichtungen und weltanschaulichen Uberzeugungen zu erméglichen, ist daher auch im
integrationspolitischen Interesse der Stadt. Gleichzeitig sind Rahmenbedingungen zu schaffen,
die das Grundrecht auf freie Religionsaustibung gewahrleisten, Diskriminierungen vorbeugen
und die Anerkennung fordern.

Dies soll geschehen durch:

die Verstdrkung desinterkulturellen und interreligiosen Dialogs sowie die Unter-
stiitzung von Projekten zur Forderung desinterreligidsen Dialogs (ida) und zum

Abbau von interreligiosen Konflikten unter der Schirmherrschaft des Oberbur-

germeister s sowie den Unterzeichnern

die Koordinierung und Intensivierung der Zusammenar beit mit Religionsgemein-
schaften

13. Umsetzung

Die aufgefiihrten Thesen stellen die Arbeitsgrundlage des Arbeitskreises fir die nachsten funf
Jahre dar. Winschenswert wére, dass sich nicht nur die Stadt und die Politik gemeinsam mit dem
Arbeitskreis dieser Thesen annehmen, sondern dass auch viele der oben genannten Punkte unb i+
rokratisch geldst werden kdnnen.

V.i.S. d. P.: Ante Franjicevic, Randstral’e 4, 47804 Krefeld
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